
「健康経営優良法人 2025（大規模法人部門（ホワイト 500））」の認定について 
 
富士ピー・エスは、経済産業省が推進している健康経営優良法人認定制度において、
2025 年 3 月 10 日付で「健康経営優良法人 2025（大規模法人部門）」のうち上位 500 
法人を顕彰する「ホワイト 500」に初めて認定されました。 

 
富士ピー・エスは、社員がイキイキと能力を最大限発揮することが、高品質な技術

の提供と会社の持続的な成長につながるとの考えから、かねてより社員の健康増進に
取り組んでまいりました。 

当社の健康経営の取り組みは、2019 年 10 月の代表取締役社長の健康経営宣言によ
りスタートしました。代表取締役社長を健康経営最高責任者とした推進体制のもと、
専任の部署を新設し、施策の実施とその効果検証を取締役会及び経営会議に諮りなが
ら改善してきた結果、初めて 2020 年に健康経営優良法人（大規模法人部門）に認定さ
れて以降、着実に順位を上げて、この度、上位 500 法人を顕彰する「ホワイト 500」
に認定されました。 
 

 
 

引き続き、企業の持続的な成長のため、社員の健康管理と、社員が心身ともに健康
でパフォーマンスを最大限発揮できる職場環境づくりに取り組んでまいります。 


